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POLITYKA PRYWATNOSCI

1. Administrator

2.

1.1. Administratorem danych osobowych jest wtasciciel Klubéw Maluszka ,,U Margolci”, Solution
Joanna Swigtek z siedzibg w Gdansku (80-283), przy ul. Mysliwskiej 77¢c/4, NIP: 5891829144,
REGON: 221488418

1.2. Administrator przetwarza dane osobowe zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako ,,RODO”).

Gromadzenie danych

2.1. Polityka  bezpieczenstwa danych osobowych dotyczy danych gromadzonych
i przetwarzanych w zbiorach:

2.1.1.drukowanych znajdujgcych sie w kartotekach, skorowidzach, ksiegach, we wszystkich
zbiorach ewidencyjnych,
2.1.2.w systemach informatycznych.

2.2. Gromadzone dane osobowe obejmujg dane ujete w dokumentach rekrutacyjnych placéwek
w tym: dane identyfikacyjne dziecka (imiona i nazwisko, data i miejsce urodzenia, data
imienin, nr PESEL, adres zameldowania, adres zamieszkania — jezeli inny niz zameldowania),
dane rodzicéw/prawnych opiekundow (imie i nazwisko, adres zamieszkania, seria i numer

dowodu osobistego, nr PESEL, telefon komdrkowy kontaktowy, telefon stacjonarny, adres



e-mail), dane oséb upowaznionych do odbioru dziecka (imie i nazwisko, stopien

pokrewienstwa, seria i numer dowodu osobistego, nr telefonu).

2.3. Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci, ,U Margolci” przetwarza réwniez dane wrazliwe, takie
jak: informacje dotyczace zdrowia dziecka, wskazan/przeciwskazan zywieniowych.

2.4. ,U Margolci” stosuje $rodki informatyczne, techniczne i organizacyjne zapewniajgce
ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii
danych objetych ochrona.

Celowos¢ przetwarzania danych

3.1. Dane przetwarzane sg w celu:

3.1.1. rekrutacji kandydatéw do ztobka

3.1.2. realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekuniczych i organizacyjnych
wynikajgcych z ustawy o opiece dzie¢mi do lat 3;

3.1.3. realizacji zadan statutowych ztobka oraz pozostatych dokumentdéw rekrutacyjnych;

3.1.4. polityki kadrowej oraz biezgcej obstugi stosunkdw pracy i zatrudnienia.

3.1.5. Realizacji przez Administratora cigzagcych na nim obowigzkéw prawnych,
w szczegdlnosci dtugos¢ przechowywania dokumentéow reguluje Rozporzadzenie
Ministra Kultury z dnia 16 wrzesnia 2002 roku w sprawie postepowania
z dokumentacjg, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania oraz zasad i trybu
przekazywania materiatéw archiwalnych do archiwéw panstwowych (DzU, Nr 167, poz.
1375) - na podstawie art. 6 oraz art. 9 ust. RODO.

3.1.6. Dodatkowe dane osobowe, jak adres e-mail, zbierane s3 jedynie w miejscach,
w ktérych uzytkownik wypetniajac formularz wyraznie wyrazit na to zgode. Powyzsze
dane zachowujemy i wykorzystujemy tylko do potrzeb niezbednych do wykonania
danej funkcji.

3.1.7. Ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami jakie Administrator albo
Panstwo mozecie mie¢ w stosunku do siebie (w tym danych zawartych w umowie i jej
zatgcznikach) — na podstawie art. 6 oraz art. 9 ust. RODO - przez okresy przedawnienia
roszczen, okreslone w przepisach prawa.

Zgoda na przetwarzanie danych

4.1. Podanie danych jest dobrowolne. Podanie danych jest konieczne w celu realizacji zadan
statutowych ztobka oraz pozostatych dokumentéw rekrutacyjnych.

4.2. W przypadku udzielenia zgody na przetwarzanie danych w powyzszych celach, przystuguje

prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, kontaktujgc sie z Administratorem.



Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

5. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Kazdemu, czyje dane osobowe sg przetwarzane przystuguje prawo dostepu do dotyczacych
go danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub prawo sprzeciwu wobec
przetwarzania (o ile jest to mozliwe w Swietle przepisbw prawa), ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych ztobka, ktérego gtdwnym zadaniem jest
informowanie podmiotéw przetwarzajgcych dane osobowe o ich obowigzkach a takze

wspodtpraca z organem nadzorczym, mozliwy jest pod adresem: opieka@umargolci.pl

Przewidywanymi odbiorcami danych sg pracownicy ,U Margolci”, ktérym Administrator
powierzy przetwarzanie danych w celu realizacji zadan statutowych.
Administrator moze odmodwi¢ usuniecia danych, jezeli istniejg przestanki wynikajace

Z przepisow prawa.

6. Zabezpieczanie danych

6.1.

6.2.

Administrator stosuje odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone
przetwarzanych danych, a w szczegdlnosci zabezpiecza dane przed ich udostepnieniem
osobom nieupowaznionym, przetwarzaniem z naruszeniem prawa oraz zmiang, utratg,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

Do przetwarzania Panstwa danych wewngtrz Klubéw Administratora dopuszczane s3

wytacznie osoby upowaznione przez Administratora.

7. Pozostate postanowienia

7.1.

7.2.

Dane moga by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym wtasciwym organom wymiaru sprawiedliwosci.
Administrator przekazuje zebrane dane osobowe organom administracji panstwowej,
organom S$cigania oraz organom wymiaru sprawiedliwosci na ich wyrazne zadanie i tylko
w przypadkach okreslonych przez przepisy prawa.

Informacje dotyczace wykorzystania plikdw cookies zawarte sg w Polityce Cookies.
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